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1. JOGSZABÁLYI  KÖRNYEZET

I. A 2011/2012. tanév legfontosabb időpontjai iskolánkra vonatkozóan
A 2011/2012. tanév rendjéről, valamint egyes oktatási tárgyú jogszabályok módosításáról szóló miniszteri rendelet a Magyar Közlöny 2011. június 7-i számában jelent meg. A rendelet szerint a 2011/2012. tanévben a szorgalmi idő első tanítási napja 2011. szeptember 1. csütörtök, utolsó tanítási napja 2012. június 15. (péntek). A 12. évfolyam utolsó tanítási napja 2012. május 3. (csütörtök). 
A tanítási napok száma száznyolcvanhárom nap, a nappali oktatás munkarendje szerint működő középiskolában és szakiskolában a tanítási napok száma száznyolcvankettő nap.

Az őszi szünet 2011. november 2-től november 5-ig tart. A szünet előtti utolsó tanítási nap október 28. (péntek), a szünet utáni első tanítási nap november 7. (hétfő).

A téli szünet 2011. december 22-től 2012. január 2-ig tart. A szünet előtti utolsó tanítási nap 2011. december 21. (szerda), a szünet utáni első tanítási nap 2012. január 3. (kedd).

A tavaszi szünet 2012. április 5-től április 9-ig tart. A szünet előtti utolsó tanítási nap április 4. (szerda), a szünet utáni első tanítási nap április 10. (kedd).

A rendelet teljes szövege a Magyar Közlöny 2011. évi 60. számában érhető el.
A szorgalmi idő alatt a nevelőtestület hat munkanapot tanítás nélküli munkanapként használhat fel, amelyből egy tanítás nélküli munkanap programjáról a nevelőtestület véleményének kikérésével az iskolai diákönkormányzat jogosult dönteni. 

A nevelőtestület döntése a hat nap elosztásáról:

1 nap: pedagógiai nap (kerületi, ősszel)
1 nap: DÖK nap (2012. április 4. szerda, az ÖNKÉNTESSÉG JEGYÉBEN)
1 nap: a tavaszi szünethez csatolva; április 10. kedd
1 nap: igazgató választás; fórum napja
1 nap: tanári kirándulás; április 11. szerda
1 nap: tartalék nap
A fenti napokat nem számozzuk!

Tanítási napok átrendezése - számozzuk!

Futónapok (tanítási napok): szeptember 24. szombat, május…..szombat  
12. évfolyam ballagása május 4. péntek
8. évfolyam ballagása: 2012. június 15. péntek
Futónapok visszaadása (tanítás nélküli munkanapok): 2012. január 30-31.

Országos mérés, értékelés 
Az Oktatási Hivatal 2012. május 30-án szervezi meg szakértők bevonásával az anyanyelvi és a matematikai alapkészségek fejlődésének vizsgálatát a negyedik, a hatodik, a nyolcadik és a tízedik évfolyamon valamennyi tanulóra kiterjedően.

A mérés napja tanítási napnak minősül, melyet az érintett tanulók a mérésben való részvétellel teljesítenek. További kötelező tanórai foglalkozás számukra nem szervezhető. A méréshez szükséges adatokat az érintett nevelési-oktatási intézmények az Oktatási Hivatal részére 2011. november 25-ig küldik meg, a Hivatal által meghatározott módon.

A tanuló eltérő ütemű fejlődéséből, fejlesztési szükségleteiből fakadó egyéni hátrányoknak a csökkentése, továbbá az alapkészségek sikeres megalapozása és kibontakoztatása érdekében az általános iskoláknak 2011. október 14-ig kell felmérniük azon első évfolyamos tanulóik körét, akiknél az óvodai jelzések, illetve a tanév kezdete óta szerzett tapasztalatok alapján az alapkészségek fejlesztését hangsúlyosabban kell a későbbiekben támogatni, és ezért az osztálytanító indokoltnak látja az azt elősegítő pedagógiai tevékenység megalapozásához a Diagnosztikus fejlődésvizsgáló rendszer alkalmazását. 

Az igazgatóknak 2011. október 28-ig - a Hivatal által közzétett formanyomtatvány alkalmazásával – kell jelenteniük a Hivatalnak az érintett tanulók létszámát. A vizsgálatokat az iskoláknak a kiválasztott tanulókkal 2011. december 9-ig kell elvégezniük.
Hatósági és szakmai ellenőrzések 
Intézményünkre vonatkozóan ebben a tanévben nem lesz.
Érettségi vizsgák 
A 2011/2012. tanév rendjéről, valamint egyes oktatási tárgyú jogszabályok módosításáról szóló 30/2011. (VI. 7.) NEFMI rendelet (a továbbiakban: 2011/2012. tanév rendjéről szóló rendelet) 1. sz. mellékletének I/1-4. pontjai szabályozzák a tantárgyankénti írásbeli és szóbeli vizsganapokat. Fentiek alapján a 2011. évi október-novemberi vizsgaidőszak kezdete október 14-e (első vizsganap), a vége pedig november 25-e (utolsó vizsganap).

A 2012. évi május-júniusi vizsgaidőszak kezdete május 4-e (első vizsganap), a vége pedig június 29-e (közép szintű szóbelik utolsó vizsganapja).

II. Fontos jogszabályváltozások (Az idézetek a Tanévkezdő kiadványból átemelve)
A közoktatásról szóló 1993. évi LXXIX. törvény legfrissebb módosításai iskolánkra vonatkoztatva

„A közoktatásról szóló 1993. évi LXXIX. törvény (a továbbiakban: Közokt. tv.) 2011. szeptember 1-jével több ponton is módosul. 

1. Az egyik változás – amelyről már az aktuális jogszabályváltozásokról ez év elején közzétett tájékoztatónkban is hírt adtunk – a sajátos nevelési igényű gyermekek, tanulók fogalmi meghatározásának módosítása. Eszerint a megismerő funkciók vagy a viselkedés fejlődésének rendellenessége okán e körbe sorolt tanulókat – a szakma részéről megfogalmazott igényeket érvényesítve – a továbbiakban nem aszerint kell két csoportra bontani, hogy a rendellenesség organikus okra visszavezethető-e, vagy sem, hanem a rendellenesség súlyos, illetve tartós és súlyos volta alapján történik a csoporton belüli differenciálás. Az ennek megfelelő módosítások a törvény egészében átvezetésre kerülnek 2011. szeptember 1-jei hatálybalépéssel.”
„3. A Magyar Közlöny 70. számában jelent meg a közoktatásról szóló 1993. évi LXXIX. törvény módosításáról rendelkező 2011. évi LXXIV. törvény, amely eltörölte a kéthavi tanítási időkeretre vonatkozó szabályozást. A 2006-ban bevezetett és számos vitát kiváltó, a pedagógusok heti kötelező óraszámát két hónapos speciális munkaidő-keretben történő elszámolását előíró rendelkezések kiiktatásával lényegesen csökkennek a nevelési-oktatási intézmények adminisztrációs terhei. A tanítási időkeretre vonatkozó rendelkezések 2011. szeptember 1-jével történő hatályon kívül helyezésével visszaáll a  2006 előtti gyakorlat, vagyis a többlettanításért járó óradíj havonta történő elszámolásának rendszere, így a pedagógusok  a többlettanításért járó juttatásaikért már minden hónapban hozzájuthatnak. Az óradíj természetesen továbbra is kizárólag a heti kötelező óraszám felett ténylegesen megtartott órákért jár, és azt a helyben kialakított adminisztrációs gyakorlat alapján kell majd nyilvántartani, mivel a munkaidő nyilvántartása a Munka Törvénykönyvéről szóló 1992. évi XXII. törvény 140/A. §-a értelmében változatlanul – a nevelési-oktatási intézményekre nézve is – kötelező előírás.”

„A nevelési-oktatási intézmények működéséről szóló 11/1994. (VI. 8.) MKM rendelet módosításáról szóló 34/2011. (VI. 24.) NEFMI rendelet

A Magyar Közlöny 2011. évi 69. számában jelent meg a nevelési-oktatási intézmények működéséről szóló 11/1994. (VI. 8.) MKM rendelet módosításáról szóló 34/2011. (VI. 24.) NEFMI rendelet.

- A rendeletmódosítás alapján az óvodai nevelési év rendjében, illetve az iskolai, kollégiumi tanév helyi rendjében ezután meg kell határozni a Nemzeti Összetartozás Napjával kapcsolatos megemlékezés (június 4., a trianoni békediktátum évfordulója) időpontját is. Az iskolai emléknap célja, hogy erősítse a magyarországi és a határon kívül élő magyar gyermekek, tanulók közötti kapcsolatokat, lehetővé tegye közös történelmünk, valamint a Kárpát-medence évezredes múltjának, kultúrájának alaposabb megismerését. A megemlékezésről egyéb jogszabályok is rendelkeznek. Az Országgyűlés a Nemzeti Összetartozás melletti tanúságtételről szóló 2010. évi XLV. törvénnyel június 4-ét a Nemzeti Összetartozás Napjává nyilvánította. A 101/2010. (X. 21.) OGY határozat a Nemzeti Összetartozás napjának iskolai bevezetését szabályozza, továbbá a nemzeti ünnepek, valamint a kiemelkedő fontosságú rendezvények előkészítésének és lebonyolításának rendjéről szóló 1137/2010. (VII. 1.) Korm. határozat is tartalmazza a Nemzeti Összetartozás Napjának időpontját.”
„A tanulók mulasztásával kapcsolatosan a rendelet pontosította, hogy a nevelőtestület mikor, milyen mértékű hiányzás esetén tagadhatja meg az osztályozóvizsga letételét. A korábbi rendelkezés alapján a nevelőtestület az osztályozóvizsga letételét akkor tagadhatta meg, ha a rendeletben felsorolt egyéb feltételek mellett, az igazolatlan mulasztások száma meghaladta az igazolt mulasztások számát. A jövőben a nevelőtestület az egyéb, a rendeletben most pontosított feltételek fennállása esetén az osztályozóvizsga letételét akkor tagadhatja meg, ha a tanuló igazolatlan mulasztásainak száma meghaladja a húsz tanítási órát.”
„A fővárosi és megyei kormányhivatalok oktatási feladataival kapcsolatos aktuális szabályozás

- 2011. január 1-jétől átalakításra került a területi államigazgatási szervezetrendszer, a feladatokat a fővárosi és megyei kormányhivatalok látják el.  A kormányhivatalokat a fővárosi és megyei kormányhivatalokról, valamint a fővárosi és megyei kormányhivatalok kialakításával és területi integrációval összefüggő törvénymódosításokról szóló 2010. évi CXXVI. törvény hozta létre. Vonatkozó jogszabály még a fővárosi és megyei kormányhivatalokról szóló 288/2010. (XII. 21.) Korm. rendelet. A szervezetrendszer átalakítása következtében több korábban az Oktatási Hivatal által ellátott feladat átcsoportosításra került a kormányhivatalokhoz. Az oktatással kapcsolatos feladatokat a kormányhivatalok törzshivatali részét képező oktatási főosztályok végzik. Az előbb említett változások miatt 2011. január 1-jétől módosításra került az Oktatási Hivatalról szóló 307/2006. (XII. 23.) Korm. rendelet. A jogszabályi terminológia „a közoktatási feladatkörében eljáró fővárosi és megyei kormányhivatal” lett. 

A módosítás következtében a kormányhivatalokhoz kerültek első fokú hatósági (pl.: kötelező felvételt biztosító oktatási intézmény kijelölése; óvodai felvétel, tanulói jogviszony létrejöttének egyenlő bánásmód követelményeinek megsértése miatti megállapításáról stb.), hatósági ellenőrzési, szabálysértési feladatok, az érettségi vizsgaszabályzatban meghatározottak szerint bizonyos érettségivel kapcsolatos feladatok, a tanulmányok alatti vizsgáztatást végző független vizsgabizottsággal kapcsolatos feladatok, önkormányzati intézkedési tervvel kapcsolatos feladatok, a fejlesztési tanácsi képviselet, továbbá a határon túli diák és pedagógus kedvezmények megállapításával kapcsolatos feladatok. 
Az érettségi vizsgákkal kapcsolatban a kormányhivatalok több feladatot átvettek az Oktatási Hivataltól. A legfontosabb változás, hogy a vizsgabizottság működtetéséről a középiskolák mellett az Oktatási Hivatal helyett a kormányhivatalok gondoskodnak. Továbbá a középszintű szóbeli vizsgák napjait az intézmény vezetője a kormányhivatal egyetértésével, az emelt szintű szóbeli vizsgák napjait a kormányhivatal az Oktatási Hivatal egyetértésével állapítja meg. Az emelt szintű vizsgákat továbbra is a Hivatal készíti elő, azonban a kormányhivatalok fogják megszervezni. 

A vizsgabizottságok elnökeit alapesetben a kormányhivatalok, az általuk működtetett bizottság esetén a Hivatal bízza meg. Az emelt szintű írásbeli vizsgák feladatlapjainak javításáról a kormányhivatalok gondoskodnak. 

A kormányhivatalok másodfokú döntéseket hoznak az érettségi vizsga vizsgabizottságának és a szakmai vizsga vizsgabizottsága elleni törvényességi kérelem tárgyában. 

2011. augusztus 31-ig a feladatok jelentős részét azok a kormányhivatalok látták el regionális illetékességgel, amelyek az Oktatási Hivatal volt regionális igazgatóságainak székhelyén működtek.  

Fontos változás, hogy az oktatással kapcsolatos – fentebb ismertetett – feladatokat 2011. szeptember 1-jétől teljes körűen már minden megyében a területileg illetékes kormányhivatal látja el.”
A közalkalmazottak foglalkoztatására vonatkozóan is jogszabály változások jelentek meg. Ezeket a Tanévkezdő kiadványban meghivatkozott joghelyeken lehet elolvasni. A jogszabály változások az alábbi területeket érintik:

· próbaidő időtartama

· gyeden, gyesen lévők szabadsága
· 40 év szolgálati idővel rendelkezők jubileumi jutalma

· a vezetői megbízás

A közoktatásban szokásos adatkezelés és adatszolgáltatás rendjét a fenti kiadvány részletesen taglalja.
Tankönyvellátás
„A tanulólétszám csökkenése, a tankönyvek darabszáma és az értékesítés összegének növekedése mellett az állam 50% körül finanszírozza a jogosultak ingyenes tankönyvellátását. A kb. 7 milliárd forint közpénz hatékony felhasználása érdekében ma már csak a hivatalos tankönyvjegyzékről rendelhetnek az iskolák. Az oktatásért felelős miniszter a Tankönyves Vállalkozók Országos Testülete véleményének kikérésével és szakképzési tankönyvek esetében a szakképesítésért felelős miniszter egyetértésével kialakított árkorlátot tesz közzé évente, ami maximált fogyasztói árképzést biztosít. 

A tankönyvpiac rendjéről szóló törvény szerint ingyenesen kell biztosítani a tankönyveket minden olyan tanuló részére, aki
-  tartósan beteg,

- testi, érzékszervi, értelmi, beszédfogyatékos, autista, több fogyatékosság együttes előfordulása esetén halmozottan fogyatékos,

- pszichés fejlődés zavarai miatt a nevelési, tanulási folyamatban tartósan és súlyosan akadályozott (pl. dyslexia, dysgraphia, dyscalculia, mutizmus, kóros hyperkinetikus vagy kóros aktivitászavar),

- három- vagy többgyermekes családban él,

- nagykorú és saját jogán családi pótlékra jogosult,

- rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesül.

Az ingyenes tankönyvellátás biztosítására azonban az iskolának több lehetősége is van. Az iskolától történő tankönyv-kölcsönzés, napköziben, tanulószobában való elhelyezés, használt tankönyvek biztosítása, illetőleg tankönyvek megvásárlásához nyújtott pénzbeli támogatás útján is rendelkezésre bocsáthatja a tankönyveket az intézmény az arra jogosultak számára.”

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény és a kedvezményes gyermekétkeztetés rendét a fenti kiadvány részletezi.

„Iskoláztatási támogatás – tankötelezettség mulasztása
A családok támogatásáról szóló 1998. évi LXXXIV. törvényt (továbbiakban: Cst.), valamint a Gyvt. a tankötelezettség teljesítésével összefüggésben módosító 2010. évi LXVI. törvény – 2010. augusztus 30-ai hatállyal – bevezette az iskoláztatási támogatás jogintézményét. Ennek értelmében „a gyermek nevelésével, iskoláztatásával járó költségekhez az állam havi rendszerességgel járó nevelési ellátást vagy iskoláztatási támogatást (a továbbiakban együtt: családi pótlékot) nyújt.”
[Cst. II. fejezet, 6. § (1) bekezdés]
A törvénynek a tankötelezettség mulasztásával és a családi pótlék természetben történő nyújtásával összefüggő rendelkezései értelmében ha a tanköteles gyermek a közoktatási intézmény kötelező tanórai foglalkozásai tekintetében igazolatlanul mulaszt, a közoktatási intézmény igazgatójának jelzése alapján a gyermek lakó-, vagy tartózkodási helye szerint illetékes települési önkormányzat jegyzője gyámhatóságként eljárva

a) az adott tanévben igazolatlanul mulasztott tizedik kötelező tanórai foglalkozás után végzéssel felhívja az iskoláztatási támogatás jogosultját a b) pontban meghatározott jogkövetkezményekre,

b) az adott tanévben igazolatlanul mulasztott ötvenedik kötelező tanórai foglalkozás után – amennyiben a védelembe vétel még nem áll fenn – elrendeli a gyermek védelembe vételét, továbbá a teljes összegű iskoláztatási támogatás folyósításának felfüggesztését.

(Cst. II. fejezet, 15. §)”
„PÁLYÁZATOK

A 2011/2012-es tanévben több további TÁMOP konstrukciók indítása várható:

· TÁMOP 3.1.1 21. századi közoktatás II. szakasz

· TÁMOP 3.1.2 Új tartalomfejlesztések a közoktatásban

· TÁMOP 3.1.3 Természettudományok oktatás módszertanának és eszközrendszerének megújítása a közoktatásban

· TÁMOP 3.1.4 Innovatív iskolák fejlesztése

· TÁMOP 3.1.5 Pedagógusképzés, továbbképzés

· TÁMOP 3.1.8 Átfogó minőségfejlesztés a közoktatásban

· TÁMOP 3.1.9 Diagnosztikus mérések fejlesztése II. szakasz
· TÁMOP 3.1.11 Óvodafejlesztés

· TÁMOP 3.1.12 Egészségfejlesztés a közoktatásban

A TIOP  intézkedés keretében 2011/2012-es tanévben több további konstrukciók indítása várható:

· TIOP 1.1.1 Intézményi informatikai infrastruktúra fejlesztés a közoktatásban

· TIOP 1.1.2 Hatékony informatikai infrastruktúra a közoktatásban II. szakasz

A ROP intézkedés keretében a 2011/2012. tanévben az óvodafejlesztéseken és tornaszoba, tornaterem, sportudvar fejlesztéseken lesz a hangsúly.”
2. A fentieken kívül Újpest Önkormányzata döntése értelmében az alábbi dokumentumok szabályozzák működésünket:

	Dokumentumok
	Fenntartói/nevelőtestületi jóváhagyás dátuma

	CSVMG Alapító Okirat
	129/2011.(V.5.) önko. hat.

	CSVMG Pedagógiai Program
	207/2011.(VI.30.) önko.hat.

	CSVMG Szervezeti és Működési Szabályzat
	130/2010.(III.02.) önko. hat.

	CSVMG Minőségirányítási Program
	94/2010.(III.2.) önko. hat.

	CSVMG A 2011/2012. tanév tantárgyfelosztása
	

	CSVMG Házirend-2009. Javított változat
	159/2005.(VI.18.) önko.hat


A 2011/2012. tanév munkatervében érvényesítettük az új igazgató vezetői pályázatában megfogalmazott célkitűzéseket és feladatokat.
2. A TANÉV PEDAGÓGIAI, MINŐSÉGFEJLESZTÉSI FELADATAI
Források: érvényes jogszabályok, Pedagógiai Program, MIP, vezetői pályázat
Kiemelt feladatok
1.Tehetségfeltárás. Tehetséggondozás szaktárgyi és egyéb versenyeztetéssel, interaktív tanulási szituációk megteremtésével
Részlet az igazgatói pályázatból: 
„Tehetséggondozás minden, a tehetséges gyermekek szakszerű azonosítását és fejlesztését célzó, és eredményező iskolai vagy iskolán kívüli tevékenység.

Nézetem szerint a tehetség, az átlagon felüli adottság legalább egy területen a legtöbb emberben megvan, és az magas szintre fejleszthető. Akkor tekinthető az iskola tehetséggondozó tevékenysége eredményesnek, ha minden tanuló esetében megtaláljuk azt a területet, amelyben az átlagosnál jobb képességekkel rendelkezik vagy fejleszthető – legyen az értelmi, érzelmi, mozgásos, vagy művészeti – és ebben sikereket ér el. 

 A legtöbb tehetséges gyermek többletképességeire utaló jelek egészen korán – akár már óvodás korban – megjelennek. Sok képességre lehet következtetni a gyermek teljesítményéből, aktivitásából, de számos esetben a kiemelkedő képességek rejtve maradnak, vagy kifejezetten félreértelmezik, és problémaként kezelik őket.”
„…a gimnázium kialakult profiljához illeszkedően egységben és egyetemlegesen érvényesítjük a tantárgyak szerepét; nem a tantárgyak, hanem a gyerek azokban elért eredménye és teljesítménye a fontos. Vagyis nem állítunk fel továbbra sem fontossági sorrendet a stúdiumok közt, nem specializálódunk továbbra sem a humán/reál gimnáziumok történeti hagyományai szerint. A különféle képességek fejlesztése (szomatikus, intellektuális, motorikus, verbális, auditív, szociális stb.) azonos súllyal esnek latba pedagógiai munkánkban attól függően, hogy melyik diákunknál éppen melyiknek a fejlesztése indokolt, vagy melyik képessége ért arra a szintre, hogy fokozódó terhelés alá vegyük azt. Ebből a felfogásból az is következik, hogy az általános képességfejlesztésben és a munkára nevelésben meghatározó szerepük van az ismereteknek, amelyek nélkül az el sem képzelhető.”
1.1 Tehetségfejlesztő team/Tehetség Centrum – TC - létrehozása és működtetése az elmúlt tanévben továbbképzésen részt vett pedagógusokból. A team felállása után a feladat és a működés feltételeinek megbeszélése.

felelős: igazgató

határidő: szept.15.

1.2 Házi versenynaptár összeállítása a felkért munkacsoport gondozásával. A honlap élővé tétele a versenyeredményekkel.

felelős: Krajnyák Emese 
határidő: szept.15. és a továbbiakban rendszeresen a versenyekhez illeszkedően

1.3 Csokonai Klub működtetése a Reál munkaközösség gondozásában a korszerű ÖKO szemlélet formálása jegyében. A tanévben 4 foglalkozás megtartása a témához illeszkedően. A terv beillesztése a munkaközösségi munkatervbe.
felelős: Jósa Erzsébet

határidő: szept.30.

1.4. A CSTDK és CSTTK megszervezése és lebonyolítása a Csokonai naphoz illeszkedően.

       Diákok felkészítése és pedagógusok felkérése az előadásokra.








felelős: HMK és Of.mk.

határidő:nov.7.

1.5. A SAPERE AUDE! tehetségfejlesztő programcsomag népszerűsítése a diákok és szülők 
       körében.









felelős: szaktanárok, tanítók









határidő: szept.15.

1.6 A pedagógiai munka sikerágazatainak; a történelem, ének-zene, filozófia, sport, matematika tantárgyak, továbbá a komplex versenyek; katasztrófavédelem, csecsemőgondozás, könyvtárhasználat, alsós mesevetélkedő, képzőművészet eddig elért eredményeit megtartani illetve még jobb eredményeket elérni a nevelőtestület feladata.








felelős: tanítók, szaktanárok









határidő: év vége



1.7. Csatlakozunk az Európai Unió kezdeményezéséhez, az Európai Tehetségnap (március 25. 
        Bartók Béla születésnapja) megtartásához.








felelős: igazgató

határidő: év vége

1.8. A Mérei Ferenc Pedagógiai Intézettel együttműködési megállapodást kötünk. A TÁMOP 3.4.4.B pályázati projekt keretében a „Pont ÉRTED, pont VELED, pont NEKED. Érték-tehetség-siker” című programban veszünk részt.









felelős: igazgató, Szabó Zsuzsa








határidő: év vége

1.9. A nevelőtestületi továbbképzés témáját is a kiemelt feladathoz kapcsolódóan választjuk ki.








felelős: igazgató









határidő: szept. 15.

1.10. Kiterjesztjük a nívócsoportos oktatást az alsós ének-zene (2-4. o.) és a 7-8. osztályos idegen nyelv mellett a felsős matematika oktatására is 5-6. évfolyamon. Ez utóbbival egy majd 10 évvel ezelőtti sikeres oktatásszervezést hozunk vissza a rendszerbe.









felelős: Mat. mk., Nyelvi mk.










Pászti Károly szaktanár










Drozd Zsuzsanna igh.










Tóth Árpádné igh.









határidő: szept.10.
1.11 Tehetséggondozó nyári táborok szervezése elegendő jelentkező esetén.








felelős: szervező pedagógusok










Tóth Árpádné igh.









határidő: jún.5.
2. A felsőoktatással való kapcsolatunk erősítése
2.1 Főiskola, egyetemi hallgatók fogadása tanítási/egyéb gyakorlatra









felelős: igh-k









határidő: tanév vége

2.2 Részvétel a felsőoktatási intézmények által szervezett nyílt napokon és egyéb programokon (pl. 
      Kutatók éjszakája, különböző előadások, táborok, előkészítők)








felelős: igh-k









határidő: tanév vége
3. Belföldi és külföldi kapcsolatok létrehozása
3.1 A közoktatási kormányzat által kiírt pályázatokon elindulva és személyes külföldi kapcsolatokra hagyatkozva magyarlakta területekkel és intézményekkel a kapcsolat felvétele, programok szervezése. Ennek a munkának a koordinálására munkacsoport felállítása.









felelős: ig.









határidő: szept. 10.

3.2 Idegen nyelv tanulása céljából cserediák programba bekapcsolódás.









felelős: Nyelvi mk.









határidő: tanév vége
4. A környezet-és egészségtudatos gondolkodás erősítése

4.1 A környezet-és egészségtudatos gondolkodás erősítésének céljából felvesszük a kapcsolatot az 
      ÖKO Iskolák országos szervezetével.









felelős: ig.









határidő: I. félév vége

4.2 Folytatjuk az eddig sikeresen végzett szemléletformáló tevékenységünket a tanórákon, szabadidős tevékenységek alkalmával, versenyeken való részvétellel a PP Környezeti és egészségnevelési programja alapján. 









felelős:pedagógusok









határidő: tanév vége

4.3 2012. január 1-jétől az iskola területén és közvetlen körzetében tilos lesz a dohányzás. Ennek a 
      törvényi előírásnak a betartatása a diákok és dolgozók körében.









felelős. ig.









határidő: 2012. jan. 1.
A KIEMELT FELADATOK TELJESÍTÉSE
	feladat azonosító
	indikátor
	sikerkritérium
	teljesítés

	1.1
	szervezeti élet
	létrejön és működik a TC
	

	1.2
	szervezeti kommunikáció
	a honlap élő, informatív
	

	1.3
	szakmai munka
	a Csokonai klub 4 érdekes előadással

idén is működött 
	

	1.4
	szakmai munka
	1.a CSTDK és CSTTK jó szakmai színvonalú volt

 2.elégedettséget mutatnak a partneri mérések
	

	1.5
	szakmai munka
	a szakkörökre, tanfolyamokra, előkészítőkre kellő számú jelentkező van
	

	1.6
	szakmai munka
	1.versenyeredmények megmaradnak
2. versenyeredmények javulnak
	

	1.7
	szakmai kapcsolatok
	csatlakozás megtörtént
	

	1.8
	szakmai kapcsolatok
	megállapodás megköttetett
	

	1.9
	szakmai munka; pedagógusok  továbbképzése
	1.a pedagógiai nap szakmailag igényes volt
2. a pedagógusok elégedettek voltak a programmal
	

	1.10
	szakmai munka
	a nívócsoportos oktatásszervezés a diákok teljesítményének javulását eredményezi az adatok alapján
	

	1.11
	szabadidős tevékenység
	legalább egy nyári tehetség-tábor szerveződik
	

	2.1
	szakmai kapcsolatok
	3-4 főiskolai/egyetemi hallgató fogadása
	

	2.2
	szakmai munka
	a Kutatók Éjszakáján egy diákcsoportunk részt vesz
	

	3.1
	szakmai kapcsolatok
	létrejön a CSVMG BARÁTI ISKOLÁI nevű hálózat
	

	3.2
	szakmai munka
	egy nyelvi tanulmányút megszervezése
	

	4.1
	szakmai kapcsolatok
	kapcsolatfelvétel megtörtént
	

	4.2
	szakmai munka
	az ÖKO szemlélet erősödését felmérésből származó adatokkal  tudjuk igazolni
	

	4.3
	munkafegyelem
	az előírást mindenki betartja
	

	Összesítés
	
	
	


További pedagógiai feladatok a 12 évfolyamos iskolamodell beválás vizsgálatával kapcsolatosan tanulmány alapján
1. Érettségizett diákjainkkal a kapcsolat felvétele illetve fenntartása. Életútjuk követése.
felelős: volt of-k

határidő: év vége

2. Általános műveltség és neveltségi szint mérése a 9. évfolyamon hagyományteremtő célzattal

felelős: of-k és Bkzs

határidő: 1. félév vége

3. Középiskolai és általános iskolai csapat indítása a kerületi helytörténeti vetélkedőn

felelős: HMK

határidő: tanév vége

4. Helytörténeti vetélkedő szervezése az SZMK és a Mesterségek Iskolája Alapítvány támogatásával a 7. évfolyamon

felelős: of-k

határidő: tanév vége

5. A Diákönkormányzat tevékenységének stratégiai megtervezése és munkaprogramjának végrehajtása

felelős: DÖK segítő tanár

határidő: szept. 15.

6. Tudatos kompetenciafejlesztés minden tanórán és szabadidős tevékenység alkalmával

felelős: pedagógusok


szakmai mk.-ek

határidő: tanév vége

7. Tanulásmódszertani „alapcsomag” megtanítása a tanév elején és a második félév kezdetekor.





















felelős: pedagógusok

határidő: szept.20. jan.30.

8. A nevelőtestület IKT kompetenciáinak fejlesztése belső tudásmegosztás segítségével

felelős: szakmai mk.-ek

határidő: tanév vége

9. A Kibővített Iskolavezetőség előtti beszámoltatáskor az osztályfőnök készíti el a beszámolót, de annak elhangzásakor minden az osztályban tanító tanárnak jelen kell lennie.

felelős: igh, of

határidő: tanév vége 

10. A Középiskolások Börzéje kerületi rendezvényre küldött anyagok teljes szakmai revíziója, annak frissítése, korszerűsítése

felelős: Szabó János és mtsai
határidő: okt. 30.

11. A Rapos Nóra és mtsai (ELTE Neveléstudományi Intézet, 2010.) által készített –az adaptivitásról szóló – szakmai anyag megismerése valamennyi munkaközösség és team által. A tanulmány alapján problématérkép összeállítása az alábbi séma szerint:

	A probléma megnevezése állító mondatban
	Azonosítható feladat
	kik a megoldás kulcsfigurái?

	pl. A lakótelepi létforma nem kedvez az iskola kultúrmissziója megvalósulásának. (11. oldal)
	1.erőteljesebben képviselni az iskola kultúra közvetítő funkcióit
2.

3.
	minden pedagógus









felelős: szakmai mk.-ek, 

team vezetők










határidő: tanév vége

12. Az új tanulás értelmezés és az eredményes tanulási modell (Sawyer) megismertetése a nevelőtestülettel, s annak bevitele az osztálytermi folyamatokba

felelős: igazgató

határidő: tanév vége

13. A diákokkal kapcsolatos interakciók, a valódi partneri kapcsolat megteremtésének lehetőségei újra gondolandók. Vereségmentes konfliktuskezelés technikájának alkalmazása.
felelős: pedagógusok

határidő: tanév vége

14. A beválás-tanulmány 26. oldalán szereplő motivációs eszköztár kiterjedt alkalmazása, annak bővítése tanítási-tanulási szituációkban.

felelős: pedagógusok

határidő: tanév vége

15. A jó eredménnyel kecsegtető előrehozott érettségi vizsgák és a nyelvvizsgák szorgalmazása a középiskolában

felelős: szaktanárok, of-k

határidő: tanév vége

16. Az osztályok munkájának eredmény alapú értékelése félévkor és év végén. A 4,00 fölötti tanulmányi eredményt elérő osztályok jutalmazása évente két alkalommal. (Szabadnap kulturális/tudományos tevékenység céljára, dokumentáció készítése, honlapon megjelentetése)
felelős: of-k

határidő: félév és tanév vége

17. A 9. évfolyamon ismételten elvégezzük az ún. bemeneti méréseket. Az értékelési szakértő trendvizsgálatot végez az adatok alapján. 
           felelős: igh., szaktanárok
           határidő: okt.15.

18. A Középiskolai Munkaközösség új tagjainak és az eddig nem érettségiztető tanároknak a felkészítése a kétszintű érettségi feladataira. A hatodik érettségi vizsga hibátlan megszervezése.

          felelős: igh., mk. vez.

          határidő.: tanév vége

      19. A 12. A és 12. B osztály sikeres – 3,8 fölötti átlagú - érettségiztetése.








           felelős: szaktanárok, of-k, igh.








           határidő: vizsgaidőszak vége
     20. A CSVMG menedzselésével kapcsolatos színvonalas PR tevékenység.







           Felelős: igazgató, igazgatóhelyettesek








           Hi.: időpontokhoz igazodóan

    21. A közalkalmazottak teljesítményértékelése új ciklusának megindítása (nem pedagógus   
            közalkalmazottak munkája).












                                              Felelős: MIP csoport

           Hi.:tanév vége
   22. A munkaközösség vezetők bevonása a belső ellenőrzésbe. Feladatok: haladási és mulasztási 
         naplók havonta, ellenőrzők/ tájékoztató füzetek kéthavont  történő ellenőrzése.








        Felelős: igh.-k








        Hi.: 2011. október 1.

   23. A MIP éves programjának a munkaterv szerinti működtetése.








       Felelős: igazgató
        MIP csoport








       Hi.: tanév vége
A TOVÁBBI PEDAGÓGIAI FELDATOK TELJESÍTÉSE
	feladat azonosító
	indikátor
	sikerkritérium
	teljesítés

	1.
	szakmai munka eredményessége
	végzett osztályonként min.8 életút feltárása
	

	2.
	pedagógiai munka; 12 évfolyamos modell beválása
	az általános műveltség és neveltségi szint mérés megtörténik. Az összefoglaló elhangzik a nevelőtestület előtt.
	

	3.
	pedagógiai munka; jelenismeret tanítása
	a helytörténeti vetélkedő sikeresen megvalósul
	

	4.
	pedagógiai munka; jelenismeret tanítása
	a csapataink 1-6. helyen végeznek

	

	5.
	diák érdekképviselet
	új DÖK stratégia készül és működik
	

	6.
	a pedagógusok szakmai felkészültsége
	a foglakozási tervekben és tanmenetekben a kompetenciafejlesztés területei és módszertan megjelenik
	

	7.
	a pedagógusok szakmai felkészültsége
	az TMT alapcsomagot minden pedagógus alkalmazza
	

	8.
	nevelőtestület szakmai kompetenciái
	az IKT-t rendszeresen alkalmazó pedagógusok száma nő a tavalyihoz képest
	

	9.
	szervezeti élet
	a beszámolók alkalmával érdemi szakmai eszmecsere zajlik az érintettek között
	

	10.
	szervezeti PR
	a megújult CSVMG BÖRZE informatívabb, esztétikusabb, vonzóbb az érdeklődők számára az elégedettség mérés adatai alapján
	

	11.
	nevelőtestület szakmai kompetenciái
	minden munkaközösségben elkészül a problématérkép és azt az iskolavezetőség összesíti
	

	12.
	a pedagógusok szakmai felkészültsége
	pedagógiai napon a nevelőtestület ismeretei gyarapodnak
	

	13.
	tanár-diák kapcsolat
	a pedagógusok ismerik és alkalmazzák a fenti technikát
	

	14.
	a pedagógusok szakmai felkészültsége
	a vezetői óralátogatások alkalmával erről meggyőző bizonyítékokat szerezhetünk
	

	15.
	tanulók teljesítménye
	az adatok emelkedést mutatnak a tavalyihoz képest  
	

	16.
	a tanulók teljesítménye
	a tanév végén több 4,00 fölötti átlagú osztály lesz, mint félévkor
	

	17.
	szakmai munka feltételei
	trendvizsgálat elkészült és a félévi értekezleten elhangzik a beszámoló
	

	18.
	szakmai munka jogszerűsége
	kiváló érettségi elnöki jegyzőkönyv
	

	19.
	a szakmai munka eredményessége
	a két 12. évfolyamos osztály érettségi átlaga 3,8 lett
	

	20.
	szervezeti PR
	minimum 6 megjelenés a médiákban
	

	21.
	minőségirányítás
	megtörténik a dolgozók munkájának értékelése
	

	22.
	szervezeti működés; belső ellenőrzés
	a középvezetők munkája nyomán is javul az adminisztrációs fegyelem
	

	23.
	minőségfejlesztés, szervezetfejlesztés
	nincs elmaradt feladat
	

	Összesítés
	
	
	


Hagyományos pedagógiai feladataink:

· Sikeres fejlesztő tevékenységgel a gyengébb és részképesség zavaros tanulók felzárkóztatása. Fejlesztő pedagógiai tevékenység az alsón, a felső tagozaton és a középiskolában az EGYMI munkatársának bevonásával. Szükség szerint iskolapszichológusi megsegítés.
· A tanulók fegyelmezettségének további javítása.
· Nemzeti ünnepeink, megemlékezéseink méltó megtartása.

· Jó hangulatú iskolai élet megteremtése a gyerekek számára ízléses és kulturált környezetben. Színvonalas rendezvények megtartása.

· Az OKÉV mérések tapasztalatainak beépítése a szakmai munkába.
· Professzionális tanulásszervezés a tanórákon, foglalkozásokon.
· A kooperatív tanulási módszerek alkalmazása tanórákon.

· A gyerekek olvasási szokásainak befolyásolása, olvasási kultúrájuk fejlesztése hagyományos és új eszközökkel.

A szervezeti életet érintő feladatok a tanévben
1. A munkahelyi légkör javítása jó hangulatú kirándulásokkal, összejövetelekkel.

Felelős: KT

Hi: tanév vége

Sikerkritérium: legalább két közös tantestületi program.

1.2  A vezetői pályázat kiírásával kapcsolatos feladatok jogszerű elvégzése.







Felelős: fenntartó és Jelölő Bizottság








H.i: pályázati kiírás szerint

1.3. A TÁMOP 3.1.5. Pedagógus továbbképzési pályázat időarányos szakmai, szervezési és 
        pénzügyi feladatainak végrehajtása.








Felelős: Tóth Árpádné PM







Drozd Zsuzsanna bevont pedagógus


Szabó János bevont pedagógus


Tarné Éder Marianna bevont pedagógus


H.i: tanév vége
3. SAPERE AUDE ! TEHETSÉGFEJLESZTŐ PROGRAMCSOMAG 
Alsó tagozat

1. Művészeti tevékenység

· Német nemzetiségi tánc kicsiknek

· Hip-hop tánc tanfolyamok

· Furulya, citera, zongora, szolfézs oktatás a Zeneiskola szervezésében

· Kóruséneklés; fellépések iskolai ünnepségeken, külső színhelyeken

· Éneklő Ifjúság kórusverseny

· Rajz szakkör kicsiknek

2. Tanulást segítő tevékenység

· Matematika szakkör kicsiknek

· Angol tanfolyam kicsiknek

· Levelezős versenyek

· Drámajáték tanórába illesztve

· Informatika tanfolyam kicsiknek
3. Sport

· Röplabda lányoknak

· Benevezés a kerületi hárompróba, mezei futás bajnokságra, sor-és váltóversenyekre

· Foci és floorball fiúknak és lányoknak

· Röplabda lányoknak

· Sakk tanfolyam 

· CSATANGOLÓK sportkör

Felső tagozat

1.Művészeti tevékenység

· Kóruséneklés; fellépések iskolai ünnepségeken, külső színhelyeken 

· Éneklő Ifjúság kórusverseny, kerületi zenei versenyek

· Operalátogatások (7 alkalom)

· Vers és prózamondás

· Csokonai Galéria kiállításai a diákok munkáiból

· Rajz szakkör

2. Sport

· Benevezés a kerületi atlétika, négy/ötpróba, mezei futóversenyre, sor-és váltóversenyekre

· Házi futballbajnokság

· Floorball, foci fiúknak, röplabda lányoknak

· Atlétika versenykiírás szerint

· Sítábor

· CSATANGOLÓK sportkör

· Ping-pong házibajnokság

3. Tudományos tevékenység

· Felkészítés a hagyományos levelezős és kerületi versenyekre

· Felkészítés a házi versenyekre, nemzetközi matematika versenyre (Kenguru, Zrínyi)

· Kémia szakkör; Curie Emlékversenyre, Hevesy Emlékversenyre való felkészítés

· A Csokonai Tudományos Diákkör (CSTDK) verseny kiírása önként jelentkezőkkel
· Fizika szakkör
· Hajómodell szakkör
4. Felvételi előkészítők magyar és matematika tantárgyból

Középiskolai tagozat

1. Érettségi előkészítők az alábbi tantárgyakból:

magyar nyelv és irodalom, matematika, informatika, történelem

rajz/művészettörténet - LÉPCSŐHÁZ GALÉRIA az érettségire készülőknek

angol, német, francia, biológia, földrajz, testnevelés, kémia, filozófia
2. Tudományos tevékenység
· Tantárgyi versenyekre/OKTV-re felkészítés magyar, történelem, kémia, fizika, földrajz, biológia, idegen nyelv, filozófia tantárgyakból

· Nyelvvizsgára felkészítés 
· A Csokonai Tudományos Diákkör (CSTDK) verseny kiírása önként jelentkezőkkel
3. Művészeti tevékenység

· DEKO STÁB (iskolai dekoráció készítése ünnepélyekhez)

· Filmklub középiskolások
· Kóruséneklés; fellépések iskolai ünnepségeken, külső színhelyeken 

· Éneklő Ifjúság kórusverseny, kerületi zenei versenyek

4. Sport

· Futballbajnokság az osztályok között

· Sítábor

· Fiú röplabda sportkör

· Ping-pong házibajnokság

4. TOVÁBBKÉPZÉSEK

4.1 Pedagógiai nap
A kerületi pedagógiai nap rendezvényein a nevelőtestület tagjai részt vesznek. Felkérésre szerepet vállalnak a rendezvényekben (szervezés, bemutató foglalkozás tartása, egyéb). 
A kerületi pedagógiai nap elmaradása esetén a 6 nap terhére saját szakmai napot tartunk a munkatervben meghatározott témában.
5. SZERVEZETI FELÉPÍTÉS

A 2011/2012. tanévben az alábbi szervezeti felépítésben végezzük munkánkat.

1. Döntési, döntés előkészítési szintek a Kt. szerint: 

igazgató, nevelőtestület, szakmai munkaközösségek

2. Szervezeti egységek:

                  Igazgatóság (ig., igh.-k,)

Kibővített iskolavezetés (Igazgatóság mk. vezetők, team vezetők, dolgozói és tanulói érdekképviselet)

Alkalmazotti közösség (pedagógusok, technikai dolgozók, ügyviteli dolgozók)

Pedagógus közösségek (szakmai munkaközösségek, alsós tanítók, felsős tanárok, középiskolai tanárok)



Teamek ( Fejlesztő Team, DEKO STÁB, TC)



Tanulók közösségei (osztályok, napközis csoportok, DÖK)  



Szülői közösségek (iskolai SZMK, osztály SZMK-k)
6. A VEZETŐK KÖZÖTI MUNKAMEGOSZTÁS

Az igazgató 

· egyszemélyi felelős vezető

· munkáltatói, gazdálkodási, tanügyigazgatási hatásköre, döntési, egyeztetési, képviseleti, delegáló jogköre van.

Feladatai pozíciójából fakadóan:
· a nevelőtestület vezetése,

· a nevelő-oktató munka tervezése, szervezése, ellenőrzése, értékelése

· a nevelőtestület jogkörébe tartozó döntések előkészítése,

· a társadalmi szervezetek működésének biztosítása

Személyes feladatai megállapodás alapján:
· az osztályfőnöki munka irányítása és felügyelete 5-12. évfolyamon
· a MIP csoport irányítása

· a művészeti  nevelés felügyelete

· a könyvtáros munkájának felügyelete

· az iskolai SZMK tevékenységének koordinálása

· az iskolai gyermekvédelem felügyelete

· a DÖK tevékenységének támogatása

· kapcsolattartás az Önfejlesztő Iskolák Egyesületével

Egyéb:

· a Mesterségek Iskolája Alapítvány kuratóriumának tagja
Alsó tagozatos igazgatóhelyettes 
· a tantárgyfelosztás elkészítése az 1-4. évfolyamon

· az alsós munkaközösségek szakmai irányítása

· órarend, ügyeleti beosztás, helyettesítési rend, ebédlői rend elkészítése a tagozaton

· az elsős beiratkozás megszervezése

· Nyílt napok megszervezése a tagozaton

· a napközi munkájának szakmai irányítása az 1-4. évfolyamon

· kapcsolattartás az óvodákkal

· a nem szakrendszerű oktatás koordinálása és szakmai felügyelete a 6. évfolyamon

· a Fejlesztő csoport támogatása, a fejlesztő munka szakmai irányítása

· rendezvények megszervezése

· kapcsolattartás a Nevelési Tanácsadóval
· kapcsolattartás az ELTE-vel, a szakvezetés koordinálása a tagozaton

· kapcsolattartás az iskola egészségügyi szolgálattal

· az OKM mérés koordinálása a tagozaton

· az elektronikus adatszolgáltatás elvégzése
Felső tagozatos igazgatóhelyettes – általános igazgatóhelyettes
· tantárgyfelosztás elkészítése a tagozaton

· ügyeleti beosztás, helyettesítése rend készítése a tagozaton

· a Nyelvi, a Humán munkaközösségek munkájának felügyelete

· az iskolai testnevelés és sport munka irányítása
· a 8. évfolyam beiskolázása

· kapcsolattartás az ELTE-vel, a szakvezetés koordinálása a felső tagozaton

· kapcsolattartás a KIR-rel és KIFIR-rel

· a tanulószoba felügyelete

· nyári táborok koordinálása

· a tankönyvrendelés koordinálása

· OKM mérés koordinálása a tagozaton

· az elektronikus adatszolgáltatás elvégzése
· a TÁMOP 3.1.5 projekt szakmai vezetése

Középiskolai igazgatóhelyettes 
· tantárgyfelosztás készítése a középiskolára

· órarend készítése a felső tagozatra és a középiskolára

· ügyeleti beosztás, helyettesítési rend készítése a tagozaton

· a Reál, a Matematika és a Középiskolai munkaközösség szakmai irányítása

· a 9. évfolyamra történő felvételiztetés megszervezése

· az érettségi vizsga megszervezése

· a gólyabál, a szalagavató megszervezése

· felvételi előkészítő, Nyitott Kapuk és a középiskolai börze megszervezése

· kapcsolattartás az ELTE-vel, a szakvezetés koordinálása a középiskolai tagozaton

· kapcsolattartás a KIR-rel és KIFIR-rel

· kapcsolattartás az FPI-vel, az OH-val
· az OKM mérés koordinálása a tagozaton

· az elektronikus adatszolgáltatás elvégzése

7. A VEZETŐI ELLENŐRZÉS ÉS ÉRTÉKELÉS

Alapelvek

A vezetők ellenőrzési és értékelési tevékenysége a Pedagógiai Program alapján éves program szerint történik. A megállapításokat írásban rögzítik.

Az ellenőrzés és értékelés szempontjai nyilvánosak.

Az ellenőrzés problémafeltáró, az értékelés fejlesztő jellegű.

Célok

A fenti tevékenység tudatosabb és tervszerűbb megvalósításával az intézményi folyamatok áttekintése, naprakész információk összegyűjtése és visszacsatolása.

A szakmai fejlődés motiválása.

Az önértékelés szemléletének és technikáinak elterjesztése a rendszerépítés során.

A javító folyamatok bevezetésével a 12 évfolyamos koncepció sikeres megvalósítása.

Feladatok

Az intézmény vezetői (igazgató, igazgatóhelyettesek, gazdasági vezető) valamint a szakmai munkaközösség vezetők éves programtervet dolgoznak ki, amelyet az érintettek tudomására hoznak.(l. Belső ellenőrzés c. táblázat)

A szerzett tapasztalatokról szakaszonként /félév, év vége/ tájékoztatást adnak az érintettek előtt.

Az igazgató a fenti beszámolók alapján összegzi és írásos formában rögzíti a megállapításokat. Feladata az, hogy készítsen tervet az intézményi folyamatok javítására.

Az ellenőrzés és értékelés általános szempontjai

Az intézmény törvényes működése (l. vonatkozó jogszabályok)

Az intézmény szakmai működése (l. vonatkozó jogszabályok és munkaterv)

Gazdaságosság és szakmaiság összhangjának megteremtése

A kliensek elvárásainak és elégedettségének alakulása

A fenntartó elvárásainak való megfelelés

Az ellenőrzés és értékelés formái

Beszámoltatások szóban és írásban

Óralátogatások, foglalkozások látogatása

Szemle

Dokumentum ellenőrzések

Adatkérés és elemzés

Beszámoltatási terv 

A 2011/2012. tanévben is a Kibővített Iskolavezetés előtti beszámoltatás az osztályokra terjed ki. A beszámolót megadott szempontsor alapján - az osztályban tanító tanárokat is meghallgatva - az osztályfőnök írásban készíti el, és a beszámoló napja előtt 2 nappal eljuttatja az igazgatóhelyettesnek. A beszámoló elhangzásakor valamennyi, az osztályba tanító tanárnak, tanítónak jelen kell lennie.
	Időpont
	Érintett évfolyamok

	2011. október 3. hétfő 14.50
	3. és 7. évfolyam

	2011. november 7. hétfő 14.30
	2. és 6. évfolyam

	2011. december 5. hétfő 14.50
	12. és 8. évfolyam

	2012. január 9. hétfő 14.30
	1. és 9. évfolyam

	2012. február 6. hétfő 14.30
	4. és 5. évfolyam

	2012. március 5. hétfő 14.50 
	10. és 11. évfolyam


8. Osztályok, képzési specialitások

Alsó tagozat
1.a emelt
 matematika


  
1.b általános tantervű + informatika
1.c emelt matematika
2.a emelt matematika


2.b általános tantervű+ informatika
2.c emelt matematika



3.a emelt matematika

3.b emelt matematika + dráma
3.c emelt matematika



4.a emelt matematika
4. b általános tantervű +dráma
4.c emelt matematika 

Felső tagozat

5.a általános tantervű + nívós matematika
5.b általános tantervű + nívós matematika
6.a általános tantervű + nívós matematika
6.b általános tantervű +nívós matematika
7.a általános tantervű 
7.b általános tantervű 
8.a emelt matematika + nívós idegen nyelv
8.b általános tantervű + nívós idegen nyelv
Középiskola

9.A általános tantervű + emelt óraszámú magyar + emelt óraszámú idegen nyelv

9.B általános tantervű + emelt óraszámú magyar + emelt óraszámú idegen nyelv
10.A általános tantervű + emelt óraszámú idegen nyelv
10.B általános tantervű + emelt óraszámú idegen nyelv
11.A általános tantervű + emelt óraszámú idegen nyelv
11.B általános tantervű + emelt óraszámú idegen nyelv
12.A általános tantervű + emelt óraszámú idegen nyelv
12.B általános tantervű + emelt óraszámú idegen nyelv
Összesen 28 tanulócsoport: 12 alsós, 8 felsős, 8 középiskolai osztály.



Képzési specialitások:

Nívócsoportos ének oktatás 2- 4. évfolyamon.

Emelt óraszámú matematika oktatás 1-4. évfolyamon
Nívócsoportos nyelvoktatás 8. évfolyamon.
Emelt óraszámú magyar nyelv és irodalom oktatás a 9. évfolyamon a középiskolában (kommunikáció). 

Emelt óraszámú  angol, német, francia nyelv a középiskolában 9-12. évfolyamon.

9. A nevelőtestület tagjainak, közösségeinek vállalásai a 2011/2012. tanévben 
A szakmai munkaközösségek munkatervükben rögzítik, ki milyen szakmai feladatot vállal az alábbiakon belül.
	feladat
	Felelős vezető
	Felelős pedagógusok
	Felelős csoport

	Tanévnyitó ünnepély

	Drozd Zsuzsanna 
	Kele Jánosné- Salamonné Simonffy Zita
	3. évf.

	Tanévzáró ünnepély
	Drozd Zsuzsanna
	Szilva Istvánné
	4. évf.

	Csokonai emléknap

CSTDK  és CSTTK
	Tóthné Nyiszteruk Hilda
	Kutas József, Bédi János

	DÖK
DEKO STÁB

HMK

	Zenei világnap

	Tóthné Nyiszteruk Hilda
	Pászti Károly, Borbély Edit
	

	Aradi vértanúk napja
	Drozd Zsuzsanna 
	Kalász Béláné
	4.a, 4.b

DEKO STÁB

	’56-os forradalom és szabadságharc        
	Tóthné Nyiszteruk Hilda
	Fürstinger Ottó, Szabó Zsuzsanna
Kosztolányiné Láng Judit
	9. évf.
DEKO STÁB

	Gólyabuli
	Tatár Gabriella Katalin
	Fürstinger Ottó, Szabó Zsuzsanna

Csapi Edit, Kiss László
	Alsós mk.

DÖK

9.10. évf.

DEKO STÁB

	Szalagavató
bál
	Tatár Gabriella Katalin
	Bédi János, Jósa Erzsébet, Csécs Barnabás
	11.-12. évf.

DEKO STÁB

	Március 15.
	Tóth Árpádné
	osztályfőnökök
	igh.-k

	8. évfolyam ballagása
	Tóth Árpádné
	Jakubisz Gábor, Kutas József

Hughes Márta, Borbély Edit
	7.évf. 8. évf.
DEKO STÁB

SZMK

	12. évfolyam ballagása
	Tatár Gabriella Katalin
	Bédi János, Tatár Katalin
Jósa Erzsébet, Csécs Barnabás
	11. évf.

DEKO STÁB

	Farsang


	Drozd Zsuzsanna
	Kiss László, Nagy Vera

	DÖK

alsós mk.

	Futónapok
	Tóth Árpádné
	Jakubisz Gábor, Siklósi Evelin
	

	A magyar kultúra napja

	Tóthné Nyiszteruk Hilda
	Kutas József, Kosztolányiné Láng Judit
	HMK
DEKO STÁB

	Luca napi vásár-művészeti vásár



	Drozd Zsuzsanna
	Gaál Tamás 
	Alsós mk.

	Bolondok napi zsibvásár


	Drozd Zsuzsanna
	Orosz Zsuzsanna

Gaál Tamás
	Of.mk.

Alsós mk.

	Karácsonyi koncert

	Drozd Zsuzsanna
	Pászti Károly, Szabó János
	Alsós mk.

DEKO STÁB

	„Társas” napok a szülőkkel


	Tóth Árpádné 
	Siklósi Evelin

Horváth Imre, Siklósi Evelin, 
Pászti Károly, Ujháziné Grünfelder Anikó,
	Osztályfőnöki mk.

SZMK


A kiemeléssel megjelöltek állami illetve iskolai ünnepek, rendezvények, amelyeket tanítási napon az első órában tartunk meg. Ezt követően 9 órától rövidített órákkal haladunk tovább és minden órát megtartunk.
Kirándulások
1. Tanulmányi kirándulás (3 foglalkozási/tanítási óra, számozott tanítási nap)
12. évfolyam – ősszel

1-4. évfolyam – május 9. szerda

5-11. évfolyam – június 4. hétfő 
2. Sítábort az iskola min. 10 fő jelentkező diák esetén szervez. A sítáborba csak az igazgatótól beszerzett írásos engedély alapján lehet elmenni. Ezt a szülőnek kell kérvényeznie a Házirendben foglaltakat betartva. Felelős: Tóth Árpádné igh.

3. Nyári tábort lehet szervezni 2012. június 15. után. Az előzetes terv leadási határideje: 2012. június 5. Felelős: Tóth Árpádné igazgatóhelyettes.
4. Nyelvi tanulmányutakat angol, német, francia nyelvterületre a szorgalmi időben kellő számú jelentkező esetén szervezünk. Ha az önállóan megszervezendő táborra nincs elég jelentkező, akkor más iskolákhoz társulunk.

Felelős: Rózsa Andrea mk.vez.
Kiállítások

A DEKO STÁB szervezésében az alábbi kiállításokat tervezzük:

Kiállítás a LÉPCSŐHÁZ GALÉRIÁBAN/DÍSZTEREMBEN az érettségi vizsgára készülő diákok munkáiból
Szakmai felelős: Tóth Marianna

Tematikus kiállítások a diákok munkáiból
Szakmai felelős: Szabó János
A DEKO STÁB közreműködésével FAL-TÉR-KÉP (dekorációk az iskola falfelületein) munkák készítése.

Szakmai felelős: Szabó János és mtsai
10. INFORMÁCIÓÁRAMLÁS 

I. Értekezletek

Értekezleti nap: hétfő. Az Iskolavezetőség minden  hétfőn 11 órakor megbeszélést tart.
 (indokolt esetben meghívott vendéggel)
   A hónap 
   1. vagy 2. hétfője: Kibővített Iskolavezetőségi ülés 


   3. hétfője: Tagozatértekezletek/munkaközösségek napja

   4. hétfője: Tagozatértekezletek/munkaközösségek napja
Az értekezleteken a nevelőtestület tagjainak kötelező a megjelenés.
1. Munkaértekezletek hétfőnként
1.1 Tagozatértekezleteket az igazgatóhelyettesek vezetésével szükség szerint, előreláthatólag évente 3 alkalommal hívunk össze. 

1.2 Rendkívüli nevelőtestületi értekezlet az igazgató vezetésével, indokolt esetben hívunk össze.

1.3 A szakmai munkaközösségek az értekezleteiket a belső működési rendjük szerint tartják. Az

időpontról, helyszínről és témáról bejelentési kötelezettséggel tartoznak az illetékes vezetőnek.
1.4 Egyéb megbeszéléseket a nevelőtestület különféle csoportjai számára az aktuális feladatok szerint hívunk össze.

2. Előre megtervezett – a pedagógiai munkát értékelő – értekezletek

Tanévnyitó értekezlet 







Félévi osztályozó értekezlet      


Félévzáró értekezlet




12. évfolyam osztályozó értekezlet     


Év végi osztályozó értekezlet




Tanévzáró értekezlet


Az értékelő típusú értekezletek időpontjáról az iskolavezetés dönt.



3. Osztály szülői értekezletek 17 órától 
3 alkalommal: év elején, félévkor, év végén


Szeptember eleje, január utolsó hete, május utolsó hete
4. SZMK választmányi értekezlet 17 órától

3 alkalommal: év elején, félévkor, év végén

az osztály szülői értekezleteket megelőző héten
5. Fogadóórák 17 órától


                  1. fogadóóra: október 24. hétfő – humán, nyelv
 


      25. kedd – reál, tesi

      2. fogadóóra: február 20. hétfő – humán, nyelv

     21. kedd –  reál, tesi
                  3. fogadóóra: április  16. hétfő –  ​​humán, nyelv



                 17. kedd –   reál, tesi
6. Egyéb szülői értekezletek 17 órától 

Elsős szülői értekezlet: május eleje

9.-es szülői értekezlet: június közepe

8.-os pályaválasztási szülői értekezlet: november eleje
Rendkívüli szülői értekezletet indokolt esetben az osztályfőnök hívhat össze. Bejelentési kötelezettséggel tartozik az iskolavezetésnek.

II. Belső információáramlás

A tanári szobában a parafatáblákon függesztjük ki a közleményeket. Egyéb tekintetben a megszokott információs források; levelek, körözvények, szóbeli tájékoztatók valamint a telefon, a személyre szóló fakkok és az Internet funkcionálnak. A Gyorsüzenő a napi aktualitásokat jeleníti meg. A KÖRÖZVÉNYEK című füzetben minden elektronikus vezetői levelet archiválunk, amelynek tudomásul vételét a pedagógusok aláírásukkal ellenjegyeznek.
Létrehoztunk egy elektronikus levelező listát, amelyen az iskolavezetés azonnal továbbíthatja a legfontosabb információkat a pedagógusoknak. A pedagógusokat az iskolavezetés az alábbi címen érheti el: csvmgimi@gmail.com
Elérhetőségek: 

telefon: 3-807-170, tel/fax:230-66-79

emil: csvmgtitkar@gmail.com
honlap: www.csvmg.hu
11. FELELŐSÖK, FELADATOK  


TÁMOP  3.1.5. projektmenedzser: Tóth Árpádné
Pénzügyi munkatárs: Kohányiné Gál Zsuzsannna

Órarendet készít: Kiss Péter és Rózsa Andrea
Kerületi munkaközösség vezető         

Tatár Gabriella Katalin (kémia) 
Munkaközösség vezetők:




Alsó tagozatos mk.


Kalász Béláné

Felső tagozatos  mk.


Orosz Zsuzsanna


            Középiskolai mk.


Bédi János
Matematika mk. 5-12. évf.

Szabóné András Erika - Kiss Péter


Humán mk.:



Kutas József – Bédi János


Reál mk.:



Jósa Erzsébet


Nyelvi mk.:



Rózsa Andrea

Fejlesztő team: Tóth Anett és munkatársai 
Tehetség Centrum: Krajnyák Emese és munkatársai

DEKO STÁB: Szabó János és munkatársai
Dekoráció felelős: Szilva Istvánné, Fazekasné Fally Mária, Hegyi Károlyné

Kiadványszerkesztő: Szabó János

Honlap felelős: Tarné Éder Marianna, Pászti Károly

DÖK segítő tanár: Kiss László
Pályaválasztási felelős: Szabóné András Erika
Sportszervező: Jakubisz Gábor

Katasztrófavédelmi felelős: Krajnyák Emese

Tűzvédelmi felelős: Horváth Imre

Alsós szakleltár felelős: Kele Jánosné

Stúdió: Pászti Károly, Szabó János

MIP csoport: Vindics Péterné és munkatársai

Tankönyvfelelős: Tarné Éder Marianna

Szabadidő szervező: Barabási Józsefné, Borbély Edit, Mózes Kata
Gyermekvédelmi felelős: Vasvári László

Iskolapszichológus: Kyriacou Georghiosz 
Elsősegélynyújtó: Jósa Erzsébet

Védőnő: Balogné Spóring Zsuzsanna

Zeneiskolával kapcsolatot tart: Pászti Károly

Közönségszervező: Szeley Sándorné
KT tagok: Borbély Edit, Gaál Tamás, Bakos Menyhért
Szakszervezeti bizalmi: Siklósi Evelin

12. Kapcsolataink

1. A felsőoktatási intézményekkel – ELTE Neveléstudományi Tanszék, Tanítóképző Főiskola, Gyógypedagógiai Tanárképző Főiskola - az iskola igazgatóhelyettesei megállapodás szerint szervezik az együttműködést.

2. Az Önfejlesztő Iskolák Egyesülete alapító tagjaként iskolánk részt vesz az egyesületi életben. Régióközpontként működünk. Felelős vezető: Tóth Anett

3. Az Általános Iskolai Igazgatók Országos Szövetsége tagjai sorában végezzük munkánkat.
4. A Mesterségek Iskolája Alapítvány – az iskola alapítványa – székhelye intézményünk. Kuratóriuma munkája a csokonais gyerekek érdekeit szolgálja.

5. A szabadidős tevékenységek révén velünk kapcsolatot ápoló intézményekkel/ Újpesti Ifjúsági Ház, színházak, mozik, múzeumok, állatkert stb./ a szabadidő szervező koordinálja.
6. A környező óvodákkal rendszeres és jól működő az információáramlás. 

Budapest, 2011. szeptember 1.

A munkatervet összeállította:

Tóthné Nyiszteruk Hilda

                igazgató

Mellékletek

1. Mérések, vizsgák

2. A nyelvtanítás módosított stratégia terve 
3. Belső ellenőrzési terv
4. TMT alapcsomag
1. sz. melléklet 

MÉRÉSEK, VIZSGÁK a 2011/2012. tanévben
Megjegyzés: a feladatok elvégzéséért a szakmai munkaközösségek felelnek. Valamennyi mérés adatainak összegyűjtése, elemzése és archiválása a munkaközösség feladata.

	Hónap
	Alsó tagozat
	Felső tagozat
	Középiskola

	Szeptember
	Bemeneti tantárgyi mérések 2-4. évf.(mat., olv, nyelvt.) 
Ének-zenei képességmérés 2. évf.

Énekkari képességmérés 1-2. évf.
Logopédiai szűrés 1. évf.

Képességvizsgálat 1. évf.

HUNGAROFIT 1.
	Bemeneti tantárgyi mérés 5-8. évf.: hangos olvasás, szövegértés, helyesírás

Matematika (5. évf.)
Szintfelmérés angol nyelvből a 7-8. évfolyamon
Pályaválasztás 8. évf.
HUNGAROFIT 1.
	Bemeneti tantárgyi mérés 9. évf.: szövegértés, matematika, angol nyelv

Képességvizsgálat 9. évf. külön kérésre egyénenként
Szövegértés 9-12. évf.

HUNGAROFIT 1.

	Október
	HUNGAROFIT folyt.

	HUNGAROFIT folyt.
Szövegértés 5-8. évf.

Pályaválasztás 8. o.


	HUNGAROFIT folyt.
Kompetencia mérés 10.évf.:
szövegértés, matematikai eszközhasználat, logikus gondolkodás

Általános műveltség mérés a 9. évfolyamon

Neveltségi szint mérés a 9. évfolyamon



	November
	DIFER 1. évf.


	Számolási készség felmérése 5-8. évf.
	

	December
	
	
	

	Január
	Félévi felmérések 1-4. évf.

mat., olv., nyelvt.
	Félévi mérések 5-7. évf. szövegértés, helyesírás

Évfolyamdolgozat: mat.8.évf.
Kp.-i felvételi vizsga(írásbeli) 8. évf.
	Félévi mérés 9-12. évf.

Szövegértés 

	Február
	
	Felvételi vizsga (szóbeli) 8.évf. évf.


	

	Március
	
	
	Szövegértés 9-12. évf.

	Április
	
	Számolási készség felmérése 5-8. évf.

	Évfolyamdolgozat: 9-10-11.évf. 
matematika



	Május
	OH mérés 4. évf.

Idegen nyelv: szókincs 4. évf.

Évfolyamdolgozat

4. évf. mat. magyar

Év végi felmérések 1-4. évf.

mat., olv., nyelvt.

HUNGAROFIT 2.
	OH mérés 6. és 8. évf.

Idegen nyelv: szókincs

5-6-7-8. évf.

Évfolyamdolgozatok-szövegértés 5-8.évf.

mat.5-6-7. évf.

HUNGAROFIT 2.
	OH mérés 10. évf.

Évfolyamdolgozatok:
10. évf. szövegértés/szövegalkotás
9-11. évf. idegen nyelv

ÉV VÉGI (SZÓBELI) VIZSGÁK
:  

9. évf. első idegen nyelv

10. évf. matematika, magyar

11. évf. első idegen nyelv,történelem
Érettségi vizsga: írásbeli
HUNGAROFIT 2.

	Június
	
	
	Érettségi vizsga: szóbeli


2.sz. melléklet
A nyelvoktatás korszerűsítésének középtávú stratégiai terve-korrigált változat

1. A terv az iskolavezetés javaslatára a nyelvi munkaközösség közreműködésével készült.

2. Ok: Nem elég hatékony a nyelvoktatás

Cél: A nyelvoktatás megújítása

· hatékonyabb legyen

· a nyelvvizsgák száma emelkedjen

· jobb eredmények szülessenek a tanév végén és az érettségi vizsgán

· lehetőséget biztosítani azoknak a tanulóknak, akik jól motiváltak, tanulni akarnak, 
· képességeik engedik, mindent megtesznek a jó tanulmányi eredmény eléréséért

3. Adatok

             ≈ 750 csokonais

             ≈ 520 tanul nyelvet

             ≈ 1240 óra heti intézményi órakeretből  ≈ 200 nyelvóra  (16 %)

             ≈ 58 kolléga közül 10 kolléga tanít idegen nyelvet (17 %)

4. Ami nem változik:

· 3 nyelvet tanítunk továbbra is 

· Általános iskola 3 óra/hét 

· Középiskola 5 óra/hét +3 óra/hét+érettségi előkészítők 

· Csoportbontás 4–12. évf. 

· SÁV
5. Változások:

Általános iskola:

· minden évfolyamon 2 angol, 1 német, 1 francia csoport 
· (a 4. évfolyamon 3 angol csoport)
· a 8. évf.-on angol nyelvből differenciált csoportok lesznek, a szaktanárokszintfelmérés után alakítják ki a csoportokat (folyamatban) 

             Középiskola:

· 9. évfolyamon szintfelmérés alapján 2 differenciált angol nyelvi csoport 5óra/hét 

· 11. és 12. évfolyamon is differenciált angol nyelvi csoportok

Budapest, 2011. szeptember 1.

Rózsa Andrea

 munkaközösség vezető

3. sz. melléklet
	BELSŐ ELLENŐRZÉS 

	2011/2012. tanév

	
	Fő területek
	Ellenőrzés
	IX.
	X.
	XI.
	XII.
	I.
	II.
	III.
	IV.
	V.
	VI.

	1.
	Munkavédelem
	Munka-, baleset-, tűzvédelem.
	(((
	
	
	
	
	((
	
	
	
	

	
	
	Bejárás.
	(((
	
	
	
	
	((
	
	
	(
	

	2.
	Tanügy
	Felvétel.
	(
	
	
	
	
	(
	
	
	
	

	
	
	Felmentések.
	(
	
	
	
	
	(
	
	
	
	

	
	
	Anyakönyv. Bizonyítvány.
	((@
	
	
	
	
	
	
	
	
	(((@

	
	
	Ellenőrző.
	
	(
	((@
	(
	((@
	(
	((@
	(
	(@(
	

	
	
	Napló.
	(((@
	(((@
	(((@
	(((@
	(((@
	(((@
	(((@
	(((@
	(((@
	((((@

	
	
	Szakkörök. Korrepetálások.
	
	@
	((
	(
	
	(@
	(
	
	
	

	
	
	Tanmenetek, foglalkozási tervek.
	((@(
	(
	
	(
	
	
	
	
	
	

	
	
	Munkatervek
	(
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3.
	Munkarend,
	Ügyeletek.
	((@
	((@
	((@
	(((@
	((@
	(((@
	((@
	(((@
	((@
	(((@

	
	Munkafegyelem
	Munkakezdés/befejezés.
	((@(
	((((@(
	((@(
	(((@

(
	(((@

(
	(((@

(
	((@(
	((((@(
	((@(
	(((@
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	Tanórák fegyelme.
	(
	(
	@(
	(
	(
	((
	(
	(
	(
	

	
	
	Szülői értekezlet. Fogadóóra.
	(((@
	
	(((@
	
	
	(((@
	
	
	
	(((@

	4.
	Személy
	Felvételek. Kiléptetések, 
	((
	
	
	(
	((
	
	
	
	
	((

	
	és
	Felmentés, nyugdíjazás,
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	munkaügy
	végkielégítés. Jubileumi jutalom.
	(
	
	((
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	Különféle hiányzások.
	
	((
	
	((
	
	((
	
	((
	
	(

	
	
	Túlmunka.
	
	((((@
	
	((((@
	
	((((@
	
	((((@
	
	((((@

	
	
	Átsorolások.
	((
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	(
	
	
	
	

	
	Igazgató: (
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Középiskolai igazgatóhelyettes: (
Felsős igazgatóhelyettes: @
Alsós igazgatóhelyettes: (
Gazdasági előadó I. (
Munkaközösség vezető: (
Gondnok: (

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Fő területek
	Ellenőrzés
	IX.
	X.
	XI.
	XII.
	I.
	II.
	III.
	IV.
	V.
	VI.

	5.
	Pedagógia
	Óralátogatások
	
	(((@
	(((@
	@
	
	(
	(((@
	((@
	((@
	

	
	
	Pedagógus szakmaisága.
	
	(((@
	((@
	((@
	(
	((@
	(((@
	((@
	((@
	

	
	
	Tanulói munkák.
	
	
	((
	@
	(
	@
	(
	(
	(
	

	
	
	Teljesítmény mérések.
	(
	
	
	
	((@
	(
	
	
	((
	((@

	
	
	Tanórán kívüli tevékenységek.
	((
	@
	(((
	@
	(
	@
	((
	(@
	(@
	

	
	
	(napk. tanszob. korr. szakkör).
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6.
	Gyermek-
	Problémakezelés.
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(

	
	védelem
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	7.
	Gazdasági
	Költségvetés.
	((
	(
	((
	(
	((
	(
	((
	(
	(
	((

	
	
	Terembérletek.
	((
	
	
	(
	
	
	(
	
	(
	(

	
	
	Étkeztetés.
	(
	
	(
	(
	(
	
	((
	
	(
	

	
	
	Leltár, selejtezés.
	(
	
	(
	
	
	
	
	
	
	((

	
	
	Technikai területek.
	(
	
	
	((
	
	
	(
	
	(
	(

	
	
	Ellátmány elszámolás
	(
	
	
	(
	
	
	(
	
	
	(

	
	
	Szigorú számadás
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(

	
	Igazgató: (
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Középiskolai igazgatóhelyettes: (
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Felsős igazgatóhelyettes: @
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Alsós igazgatóhelyettes: (
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Gazdasági előadó I.: (
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


       Munkaközösség vezetők: (
       Gondnok: (
6. sz. melléklet
TMT alapcsomag

Gondolattérkép
Jegyzetelés

Vázlatkészítés

Fürtábra

Történetpiramis

Kreatív írás

Listázás

Ötletbörze

Feleletterv

Ábra/grafikon elemzés

Táblázatkészítés

+ kooperatív technikák

Cs
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M
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� emelt óraszámú, heti + 1 órában folytatott tanítás


� Az emelt óraszámú idegen nyelv oktatása + 2 idegen nyelvi órát jelent az első választott nyelvből


� Az évfolyamdolgozatok megírására valamennyi tagozaton az írásbeli érettségi vizsga időszakában kerül sor.


� A középiskolások számára a (9-11.évf.) szóbeli vizsgára május végén, vagy június elején kerül sor.
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